Statut Generalny

Podstawy

§1

Postanowienia ogolne i struktura

Migdzynarodowe Dzielo Kolpinga jest zaloZzona i1 uksztaltowana przez bt. Adolpha Kolpinga
katolicka, rodzinna i zyciowa wspolnota ksztatcenia i akcji. Dzieli si¢ na lokalne Rodziny
Kolpinga oraz ich potaczenia w Zwiazki Diecezjalne wzgl. Regionalne i Narodowe.

§2
Nazwa i siedziba
1. Wspolnota nosi nazweg ,,Migdzynarodowe Dzieto Kolpinga”, w dalszej czgs$ci zwana
jest Dzietem Kolpinga.
2. Dzieto Kolpinga ma siedzib¢ w Kolonii (Niemcy), gdzie bt. Adolph Kolping dziatat i
gdzie jest jego grob.
§3

Cele i zadania

Dzieto Kolpinga pragnie zgodnie ze swym programem zaszczepi¢ swym czlonkom
umiejetnos$¢ spetniania si¢ w roli chrzescijanina w §wiecie 1 tym samym w zawodzie, w
matzenstwie i rodzinie, Kosciele, spoteczenstwie i panstwie;

swoim cztonkom i spoteczenstwu oferowa¢ pomoc w réznych sytuacjach zyciowych;

poprzez aktywnos$¢ swoich cztonkow i1 swych organizacji wspiera¢ dobro powszechne w
duchu chrzes$cijanskim i wspotuczestniczy¢ w statej odnowie i humanizacji spoteczenstwa.

§4

Symbol jednoSci
Wsp6lnym znakiem Dzieta Kolpinga jest litera ,,K” w kolorach czarnym i pomaranczowym.

§5

Podstawy materialne

Srodki finansowe Dzieta Kolpinga pochodza ze sktadek cztonkowskich, z przychodéw z
majatku oraz z innych wptywow.

§6
Nazewnictwo, statuty i aktywnos¢ podmiotow prawnych i organizacji
Dziela Kolpinga

1. Nazwy wszystkich organizacji Dzieta Kolpinga i ich podmiotéw prawnych z zasady
wymagaja zgody. Kompetencje w tym zakresie naleza do Prezydium Generalnego. Po
utworzeniu Zwiazku Narodowego Prezydium Generalne moze scedowaé swe prawa na
Zwiazek Narodowy, ktory ureguluje odpowiednie ich wykonanie.

2. Prezydium Generalne wzgl. Zwiazek Narodowy poprzez wiasciwe instancje maja
prawo do zabronienia organizacjom Dzieta Kolpinga i/lub ich podmiotom prawnym



kontynuacji uzywania nazwy, jezeli ich dziatalno$¢ jest sprzeczna z istota, celem i
dobrym imieniem Dzieta Kolpinga.

Wszelkie statuty podmiotéw prawnych w ramach Dzieta Kolpinga wymagaja zgody.
Kompetencje w tym zakresie naleza do Prezydium Generalnego. Po utworzeniu
Zwiazku Narodowego Prezydium Generalne moze scedowacé swe prawa na Zwiazek
Narodowy, ktory ureguluje odpowiednie ich wykonanie. To samo dotyczy zmian
statutow. Statuty nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami programow i statutow
Dzieta Kolpinga, ani tez nie moga stanowi¢ o ich niestosowalnosci.

Nabywanie gruntdw, budynkéw i temu podobnych praw przez lokalne Rodziny
Kolpinga wzgl. ich podmioty prawne jak rowniez sprzedaz i emisja catego majatku lub
jego wigkszej czeSci wymagaja pisemnej zgody Zarzadu/Prezydium Narodowego
wzgl. Prezydium Generalnego. Ta sama regulacja dotyczy budowy nowych obiektow i
przebudowy obiektow oraz zastawu wykraczajacego poza pierwsza hipotekg.
Podstawa uzyskania zgody jest przedtozenie planéw budowlanych i finansowych.
Ewentualna zgoda badZz odmowa nie ustanawia prawa do odszkodowania ze strony
Zarzadu/Prezydium Narodowego wzgl. Prezydium Generalnego.

W razie potrzeby Zwiazki Narodowe moga przy uwzglednieniu wilasciwego
ustawodawstwa dokonywaé dalej idacych regulacji odno$nie badan wzgl. kontroli
aktywnosci organizacji zwiazkowych wzgl. ich podmiotow prawnych.

Czlonkostwo

§7

Przyjecie w poczet czlonkow

Czlonkiem moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora akceptuje cele i zadania Dziela
Kolpinga i jest gotowa jej urzeczywistniac.

Czlonkiem Dziela Kolpinga mozna zosta¢ z zasady w ramach lokalnej Rodziny
Kolpinga. W zwiazku z tym wniosek o cztonkostwo nalezy skierowa¢ do lokalnej
Rodziny Kolpinga.

Decyzjg o przyjeciu podejmuje Zarzad Rodziny Kolpinga.
Przyjecie do Rodziny Kolpinga jest rownoznaczne z nabyciem czlonkostwa w Dziele
Kolpinga.

§8

Czlonkostwo indywidualne

Jezeli cztonkostwo w Rodzinie Kolpinga nie jest mozliwe, mozna naby¢ cztonkostwo
indywidualne w Zwiazku Narodowym — zgodnie z jego wlasciwymi postanowieniami
réwniez w organizacjach regionalnych — lub w Dziele Kolpinga.

1.

§9

Prawa i obowiazki czlonkow

Czlonkowie maja prawo
- do wykonywania prawa glosu i prawa wyborczego wedtug wyktadni wlasciwych
statutow;



- do uczestnictwa w przeznaczonych dla czlonkéw imprezach i przedsigwzigciach w
ramach mozliwosci.

2. Czlonkowie sa zobowigzani
- do wspodtuczestniczenia w zyciu Dzieta Kolpinga we wszystkich jego organizacjach i
zaangazowania na rzecz realizacji jego programu;
- do uiszczania sktadki uchwalonej przez wlasciwe organy.

§10
Grupy czlonkowskie
1. W ramach czlonkostwa moga istnie¢ rézne grupy cztonkowskie, ktorych struktura
nalezy do kompetencji Zwiazkow Narodowych.
2. Cztonkowie w wieku, ktory wyznacza Zwiazek Narodowy, tworza Mtodego Kolpinga.
3. Czlonkowie maja w ramach swojej grupy takie same prawa i obowiazki. Grupy

reguluja swe sprawy w ramach uchwatl organéw nadrzg¢dnych.

§ 11
Wygasnigcie czlonkostwa

Czlonkostwo wygasa — poza przypadkami zgonu — poprzez dobrowolne wystapienie lub
wykluczenie.

§12
Dobrowolne wystapienie

1. Cztonkowie, ktorzy chca wystapi¢ z Dziela Kolpinga, sa zobowiazani do
uregulowania swych zobowiazan finansowych. Wystapienie staje si¢ skuteczne z
momentem stwierdzenia wystapienia przez Zarzad i1 zobowiazuje do zwrotu
legitymacji cztonkowskie;j.

2. § 8 ust. 1 obowiazuje odpowiednio cztonkoéw indywidualnych.
§13
Wykluczenie
1. Czlonek, ktory w udokumentowany sposob narusza swe obowiazki zgodnie z § 9,
moze zosta¢ wykluczony.
2. Organy uprawnione do wykluczenia cztonka

- Zarzad Rodziny Kolpinga,
- instancje uprawnione do tego przez Zwiazek Narodowy,
- Prezydium Generalne.

3. Cztonka nalezy powiadomi¢ o planowanym wykluczeniu w formie pisemnej z
podaniem przyczyn; cztonkowi przystuguje prawo do wniesienia odwotania zgodnie z
§ 20 w ciagu jednego miesiaca. Uchwata w sprawie wykluczenia musi by¢ podjgta
wigkszoscia dwoch trzecich glosow czltonkéw wilasciwego gremium. W kazdym
przypadku najpierw nalezy wystucha¢ wtasciwego Zarzadu.

I1I. Rodzina Kolpinga



§14
Zalozenie

1. Zatozenie Rodziny Kolpinga staje si¢ prawnie skuteczne, gdy poprzez wrgczenie aktu
zatozycielskiego dokonuje si¢ formalne wiaczenie do Dziela Kolpinga. Akt
zatozycielski jest wystawiany i podpisywany przez Zwiazek Narodowy. Dla krajow
nie posiadajacych Zwiazku Narodowego akt zatozycielski wystawia i podpisuje Prezes
Generalny.

2. Warunkiem przyjecia nowej Rodziny Kolpinga jest uznanie statutu lokalnego
ustalonego wzgl. zatwierdzonego przez Zwiazek Narodowy wzgl. — jezeli Zwiazek
Narodowy nie istnieje — sprawdzenie i1 zatwierdzenie statutu przez Prezydium

Generalne.
§15
Organy

Organami Rodziny Kolpinga sa
- Zgromadzenie Cztonkow,
- Zarzad.

§16

Zgromadzenie Czlonkow

I. Zgromadzenie Czlonkéw, ktéry musi si¢ odby¢ przynajmniej raz w roku, jest

najwyzszym organem uchwalodawczym Rodziny Kolpinga. Do Zgromadzenia
Czlonkow naleza wszyscy cztonkowie Rodziny Kolpinga. Szczegdty dotyczace prawa
glosu i prawa wyborczego reguluje statut lokalny.
2. Do zadan Zgromadzenia Czlonkow nalezy w szczegdlnosci
- wybor Zarzadu
- ustalenie sktadki cztonkowskiej
- przyjmowanie bilanséw rocznych i udzielanie absolutorium Zarzadowi
- podejmowanie uchwat o gtownych punktach pracy.

§17
Zarzad

Zarzad jest organem kierowniczym Rodziny Kolpinga. Zarzad dzialta wedlug wyktadni
uchwat Zgromadzenia Czlonkéw na podstawie zalozen programowych i uchwal instancji
nadrzednych.

Zarzad obraduje i podejmuje decyzje w sprawach Rodziny Kolpinga, ktore nie sa wyraznie
zastrzezone do kompetencji Zgromadzenia Cztonkow.

W sprawach, ktore dotycza tylko jednej z grup ustanowionych na podstawie statutu,
obowiazuje § 10 ust. 3. Sktad Zarzadu regulowany jest statutem lokalnym.

Czlonkowie Zarzadu sa wybierani i powinni by¢ w pelni cztonkami wspolnoty Kosciota
katolickiego. Wykonuja oni swoje zadania w odpowiedzialnosci kolegialne;.

§18
Przewodniczacy



1. Przewodniczacy wybierany jest przez Zgromadzenie Czlonkdéw na czas okreslony.
Wybory sa tajne. Mozliwy jest ponowny wybor.

2. Przewodniczacy reprezentuje Rodzing Kolpinga w stosunkach wewngtrznych i
zewngtrznych. Ponosi on w szczeg6lno$ci odpowiedzialno$¢ za realizacje uchwat
Zarzadu 1 jest odpowiedzialny za zwotanie i kierowanie posiedzeniami Zarzadu i
Zgromadzenia Cztonkow.

§19
Prezes

1. Prezesem Rodziny Kolpinga jest z reguty kaptan katolicki, ktéry sprawuje swoj urzad
w duchu bl. Adolpha Kolpinga w braterstwie i partnerstwie. Ponosi on pastoralna
odpowiedzialno$¢ za Rodzing Kolpinga. Speiia on swoja postugg pastoralna poprzez
wspieranie zar6wno poszczegolnych cztonkoéw jak i1 ich wspolnoty w staraniach o
osobiste decyzje w wierze i towarzyszenie im w spetnianiu zadan chrze$cijanskich.
Ponosi on szczegdlna odpowiedzialno$¢ za duchowy rozwdj Rodziny Kolpinga na
bazie postania Jezusa Chrystusa i nauki spotecznej Kosciota katolickiego.

2. Prezes wybierany jest przez Zgromadzenie Czlonkéw lub przez Zarzad. Wraz z

przyjeciem wyboru staje si¢ on czlonkiem Rodziny Kolpinga i Zarzadu.

Nalezy przestrzega¢ wlasciwych postanowien Kosciota.

4. Zgromadzenie Cztonkéw moze wybra¢ osobg odpowiedzialna za postuge pastoralna;
blizsze szczegoty ustalaja Zwiazki Narodowe.
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§20
Mediacje

W przypadku wniesienia odwotania zgodnie z § 13 ust. 3 oraz w przypadku wszystkich
powaznych roznic pogladow strony maja prawo do zwrocenia si¢ do instancji ustalonych
przez Zwiazek Narodowy. W przypadku Rodzin Kolpinga bez Zwiazku Narodowego
wlasciwym gremium jest Prezydium Generalne. W czasie mediacji wystucha¢ nalezy obie
strony. Decyzja mediacyjna ostatniej instancji jest wiazaca dla wszystkich uczestnikéw sporu.

§21
Rodziny Kolpinga bez Zwiazku Narodowego

Rodziny Kolpinga w krajach nie posiadajacych Zwiazku Narodowego podlegaja
bezposrednio Prezesowi Generalnemu. Ich statuty wymagaja zgody Prezydium Generalnego.

§22
Rozwigzanie

1. Rodzina Kolpinga moze si¢ rozwigza¢ na podstawie uchwaly Zgromadzenia
Cztonkow. Sczego6ly ustala Zwiazek Narodowy, a w przypadku Rodzin Kolpinga bez
Zwiazku Narodowego Prezydium Generalne.

2. W przypadku rozwiazania Rodziny Kolpinga jej cztonkowie moga przytaczy¢ si¢ do
innej Rodziny Kolpinga lub naby¢ cztonkostwo indywidualne.



W przypadku gdy Rodzina Kolpinga nie spelnia swych obowiazkéw wzgledem Dzieta
Kolpinga lub narusza jego cele i zadania lub gdy nie zachodza juz warunki
uporzadkowanego zycia wspoOlnotowego, Prezydium Generalne wzgl. organ
kierowniczy Zwiazku Narodowego moga rozwiaza¢ dana Rodzing Kolpinga. W
kazdym przypadku nalezy najpierw przeprowadzi¢ rozmowg z Zarzadem danej
Rodziny Kolpinga.

Archiwum 1 inne sktadniki majatku Rodziny Kolpinga sa zabezpieczane zgodnie z
ustaleniami Zwiazku Narodowego, a w przypadku Rodzin Kolpinga bez Zwiazku
Narodowego zgodnie z ustaleniami Prezydium Generalnego.

IV. Zwiazek Narodowy

§23
Ukonstytuowanie

Jezeli w kraju niezaleznym pod wzglgdem politycznym istnieje co najmniej dziesie¢ Rodzin
Kolpinga, to Prezydium Generalne moze na ich wniosek zezwoli¢ na zatozenie wlasnego
Zwiazku Narodowego oraz odpowiedni statut narodowy. Zmiany statutow narodowych
wymagaja rowniez zgody Prezydium Generalnego.

§24
Zadania

Zadaniem Zwiazku Narodowego jest realizacja programu Dzieta Kolpinga na
podstawie specyficznej sytuacji spotecznej, ekonomicznej, politycznej i koScielnej
danego kraju.

Do zadan tych naleza w szczeg6lnos$ci

- koordynacja aktywnosci jego organizacji,

- wspieranie komunikacji i kooperacji pomigdzy jego organizacjami,

- inspirowanie i wydawanie stanowisk i oswiadczen,

- opracowywanie 1 wydawanie publikacji zwiazkowych,

- przeprowadzanie szkolen dla oso6b sprawujacych funkcje kierownicze,

- reprezentacja Zwiazku w stosunkach zewngtrznych.

§25
Prawa i obowiazki

Zwiazek Narodowy ma w ramach programu Dziela Kolpinga i Statutu Generalnego w swoim
zakresie prawo i obowiazek

uchwalania i realizacji programu dostosowanego do konkretnych warunkéw,
uchwalenia statutu narodowego,

dokonania podziatu na organizacje regionalne zgodnie z warunkami panujacymi w
danym kraju,

ustalania granic wiekowych dla Mlodego Kolpinga,

wlaczenia Mlodego Kolpinga w struktury calego Zwiazku i zapewnienia mu
wlasciwego wspoldziatania w organach,

podziatlu na grupy zgodnie z § 10 ust. 2,



- uchwalenia statutu lokalnego wzgl. statutu ramowego wiazacego dla wszystkich
Rodzin Kolpinga,

- podejmowania samodzielnych decyzji w kwestiach nazewnictwa grup czlonkow,
organdw 1 funkcji,

- ustalania sktadu organdéw odpowiednio do witasnych potrzeb, wspierania zadan i
aktywnosci Dzieta Kolpinga.

§26
Organy

Organami Zwiazku Narodowego sa:

- organ uchwatodawczy (Zgromadzenie Narodowe)

- organ kierowniczy (Zarzad Narodowy).
W zaleznos$ci od potrzeb mozna tworzy¢ kolejne organy, jak np. Prezydium Narodowe jako
organ zarzadzajacy.

§27
Zgromadzenie Narodowe
1. Zgromadzenie Narodowe jest najwyzszym organem uchwalodawczym Zwiazku
Narodowego.

Do jego kompetencji nalezy w szczegdlnosci obradowanie i podejmowanie uchwat w
sprawie programu, Statutu Narodowego, statutu lokalnego oraz sktadki cztonkowskiej
1 wyboru 0s6b petniacych funkcje w danym kraju.

W sktad Zgromadzenia Narodowego wchodza wybrane osoby pelniace funkcje
kierownicze z Rodzin Kolpinga i/lub organizacji regionalnych oraz Zarzadu
Narodowego. Nalezy przy tym odpowiednio uwzgledni¢ istniejace funkcje i zakresy

zadan.
§28
Zarzad Narodowy
1. Zarzad Narodowy jest organem kierowniczym Zwiazku Narodowego. Obraduje on i

podejmuje decyzje we wszystkich sprawach Zwiazku Narodowego, ktére nie sa
zastrzezone do kompetencji Zgromadzenia Narodowego.

2. W sklad zarzadu Narodowego wchodza wybrane osoby pehniace funkcje na poziomie
narodowym i ewentualnie inni wybrani cztonkowie.
Zarzad Narodowy odpowiada przed Zgromadzeniem Narodowym. Co roku sktada on
na r¢ce Prezesa Generalnego pisemne sprawozdanie za Zwiazek Narodowy.

§29
Przewodniczacy Narodowy

Przewodniczacy Narodowy jest wybierany przez Zgromadzenie Narodowe. Reprezentuje on
Zwiazek Narodowy w stosunkach wewngtrznych 1 zewngtrznych, zwoluje i prowadzi
Zgromadzenie Narodowe i posiedzenia Zarzadu Narodowego.



§ 30
Prezes Narodowy

Prezesem Narodowym jest z reguly kaptan Kkatolicki, ktory wspdlnie z
Przewodniczacym Narodowym ponosi szczegélna odpowiedzialno$¢ za rozwdj i
jednos¢ Zwiazku.

Wybdr i pozycje Prezesa Narodowego reguluja statuty Zwiazkéw Narodowych. Przed
wyborem nalezy wyslucha¢ Prezesa Generalnego. Wybodr Prezesa Narodowego musi
zosta¢ zatwierdzony przez protektora biskupiego lub wiasciwego biskupa narodowej
Konferencji Episkopatu.

Prezes Narodowy jest w szczeg6lny sposob odpowiedzialny za postuge pastoralng w
Zwiazku Narodowym. Ma on przy tym zadanie skladania propozycji szkolen
religijnych 1 tworzenia materialdéw roboczych dla celow religijnej pracy szkoleniowe;.
Prezes utrzymuje kontakty z narodowa Konferencja Episkopatu.

§31
Rozwigzanie

Zwiazek Narodowy moze si¢ rozwigza¢ na podstawie uchwaly Zgromadzenia
Narodowego. Zgromadzenie Narodowe jest zdolne do podejmowania uchwal, jezeli
obecna jest na nim absolutna wigkszo$¢ cztonkow. Uchwala o rozwiazaniu wymaga
wigkszos$ci 2/3 obecnych czlonkéw. Uchwata o rozwiazaniu musi by¢ zatwierdzona
przez Prezydium Generalne.

Jezeli do Zwiazku Narodowego nalezy mniej niz dziesig¢ Rodzin Kolpinga, to
Prezydium Generalne moze w porozumieniu z Zarzadem Narodowym 1 po
wystuchaniu Przewodniczacego Narodowego danego Zwiazku Narodowego uchwali¢
jego rozwiazanie.

Zgromadzenie Narodowe moze wnie$¢ odwolanie od uchwaly Prezydium
Generalnego o rozwiazaniu. Ostateczna decyzje w sprawie odwotania podejmuje Rada
Generalna. Zwiazek Narodowy moze zosta¢ rozwiazany przez Prezydium Generalne,
jezeli nie przestrzega on programu Dzieta Kolpinga lub Statutu Generalnego badz
wlasciwych uchwat zwiazkowych. Przed podjgciem uchwaly o rozwiazaniu nalezy
wystuchaé najwyzszego gremium danej Kontynentalnej Wspolnoty Roboczej. Zarzad
Narodowy moze wnies¢ odwotanie od uchwaty Prezydium Generalnego. Ostateczna
decyzje w tej kwestii podejmuje Rada Generalna.

V. Kontynentalne Wspdélnoty Robocze

§32
Ukonstytuowanie i zadania

W celu Scislejszej i lepszej wspoOlpracy pomigdzy Zwiazkami Narodowymi i ich pracy

w Dziele Kolpinga Zwiazki Narodowe moga si¢ taczy¢ w Kontynentalne wzgl.

Subkontynentalne Wspo6lnoty Robocze.

Kontynentalne Wsp6lnoty Robocze powinny w szczegolnosci

- wspiera¢ ponadnarodowa wspotprace Zwiazkéw Narodowych,

- pielggnowa¢ kontakty z Rodzinami Kolpinga nie zrzeszonymi w Zwiazku
Narodowym i pomaga¢ im w ich pracy,

- realizowa¢ wspoélne programy i projekty,



- wspiera¢ pracg Dzieta Kolpinga na obszarze kontynentu wzgl. subkontynetu,
- pielggnowa¢ kontakty z instytucjami ponadpanstwowymi, ktore maja
znaczenie dla pracy Dziela Kolpinga.

§33
Struktury

Struktury Kontynentalnych Wspolnot Roboczych sa ustalane zgodnie przez odno$ne
Zwiazku Narodowe.

Przy wustalaniu sktadu gremiéw kontynentalnych nalezy zwroci¢ uwagg, by
odpowiednio uwzgledni¢ wielkos$¢ liczebna Zwiazkéw Narodowych.

Prezes Generalny lub Sekretarz Generalny badZz wyznaczony przez nich czlonek
Prezydium Generalnego maja prawo zasiadania i glosu w gremiach Kontynentalnych
Wspo6lnot Roboczych.

VI. Mi¢dzynarodowe Dzielo Kolpinga

§ 34
Organy
Organami Dzieta Kolpinga sa:
- Zgromadzenie Generalne
- Rada Generalna,
- Prezydium Generalne,
- Prezes Generalny.
Zgromadzenie Generalne
§35
Zadania

Zgromadzenie Generalne jest najwyzszym organem uchwatodawczym Dzieta Kolpinga.
Wszystkie wazne sprawy dotyczace Dzieta Kolpinga nalezy omawia¢ na Zgromadzeniu
Generalnym. Do spraw tych naleza w szczeg6lnosci:

podejmowanie uchwat w sprawie programu i Statutu Generalnego,
sprawozdanie Prezesa Generalnego z postugi pastoralnej w Dziele Kolpinga,
sprawozdanie Sekretarza Generalnego o stanie i dziatalnosci Dzieta Kolpinga,
sprawozdanie Dyrektora o gromadzeniu i przeznaczeniu $rodkow finansowych,
obrady i podejmowanie uchwat w sprawie ztozonych wnioskow.

§36
Sklad

W sktad Zgromadzenia Generalnego wchodza
cztonkowie Rady Generalnej,
Delegaci.

Delegaci Zwiazkéw Narodowych delegowani sa wedtug nastepujacych zasad:
po jednym delegacie na kazde rozpoczgte tysiac cztonkéw dla pierwszych dziesigciu
tysigcy cztonkow



po jednym kolejnym delegacie na kazde rozpoczete dziesigé tysigcy powyzej
dziesigciu tysigcy czlonkow.

Rodziny Kolpinga nie zrzeszone w Zwiazku Narodowym deleguja po jednym
Delegacie na kraj.

§ 37
Zwolanie Zgromadzenia Generalnego

Zgromadzenie Generalne powinno si¢ odbywacé co pigc lat, jednakze w razie potrzeby
Prezes Generalny za zgoda Rady Generalnej moze zwola¢ Zgromadzenie Generalne
przed uptywem pigciu lat.

Jest on do tego zobowiazany, jezeli wigkszo$¢ cztonkow Rady Generalnej opowie si¢
za zwotaniem Zgromadzenia.

Prezes Generalny podaje termin Zgromadzenia Generalnego z wyprzedzeniem co
najmniej dwunastu miesigcy. Zwotanie Zgromadzenia nastgpuje sze$¢ miesigcy przed
jego terminem z podaniem porzadku obrad.

Zaproszenie kierowane jest do:

Cztonkow Rady Generalnej,

Zwiazkéw Narodowych,

Rodzin Kolpinga w krajach bez Zwiazku Narodowego.

Najpdzniej trzy miesiace przed Zgromadzeniem Generalnym Zwiazki Narodowe i
Rodziny Kolpinga w krajach bez Zwiazku Narodowego podaja Sekretariatowi
Generalnemu w Kolonii nazwiska i adresy Delegatow.

W szczegolnych przypadkach Prezydium Generalne moze skroci¢ podane w punkcie 2
terminy o potowg. Dotyczy to réwniez terminu wniesienia wnioskow.

Kazde prawidlowo zwolane Zgromadzenie Generalne jest zdolne do podejmowania
wiazacych uchwat.

§ 38
Whioski

Whnioski do Zgromadzenia Generalnego moga by¢ sktadane przez

- Prezesa Generalnego,

- Prezydium Generalne,

- Rad¢ Generalna,

- Zwiazki Narodowe,

- Rodziny Kolpinga nie zrzeszone w Zwiazku Narodowym.

Whioski nalezy przekaza¢ Prezesowi Generalnemu do trzech miesigcy przed terminem
Zgromadzenia Generalnego. § 37 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§39
Uchwaly

Wszystkie uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej ilosci
glosow wniosek traktowany jest jako odrzucony. Wigkszo$¢ odnosi si¢ do 0sob
obecnych uprawnionych do glosowania.

Zmiany Statutu Generalnego wymagaja wigkszos$ci dwoch trzecich gloséw obecnych
uprawnionych do gltosowania.



Uchwatly Zgromadzenia Generalnego sa wiazace dla wszystkich czlonkow i
organizacji Dzieta Kolpinga.

§ 40
Prawo wniesienia odwolania

Rada Generalna ma prawo wniesienia odwotania od uchwat Zgromadzenia Generalnego.
Odwolanie nalezy wnie$¢ przed zakonczeniem Zgromadzenia Generalnego i uzasadni¢ je.
Nastgpnie nalezy przeprowadzi¢ obrady na temat odwotania i podja¢ odno$na uchwale.
Uchwata ta jest wiazaca réwniez dla Rady Generalne;.

§ 41
Regulamin dzialalnosci

Przygotowanie i przeprowadzenie Zgromadzenia Generalnego reguluje regulamin wyborczy i
dziatalnos$ci uchwalony przez Radg Generalna.

Rada Generalna

§ 42
Zadania

1. Rada Generalna jest organem kierowniczym Dziela Kolpinga. Obraduje ona i
podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
Zgromadzenia Generalnego.

2. Do kompetencji Rady Generalnej naleza w szczegolnosci

impulsy do realizacji programu Dzieta Kolpinga,

realizacja uchwat Zgromadzenia Generalnego,

przyjmowanie sprawozdan Prezydium Generalnego, Prezesa Generalnego i
Sekretarza Generalnego ze stanu i dziatalnosci Dzieta Kolpinga,

przyjmowanie sprawozdania Komisji Kontroli Finansowe;j,

wybor cztonkéw Komisji Kontroli Finansowej,

wybor Prezesa Generalnego,

wybor Sekretarza Generalnego i Dyrektora,

wybor kolejnych czterech cztonkéw Prezydium Generalnego,

udzielanie absolutorium cztonkom Prezydium Generalnego,

obradowanie i podejmowanie uchwat w sprawie ztozonych wnioskow,
przygotowanie Zgromadzenia Generalnego i1 migdzynarodowych duzych
imprez Dzieta Kolpinga,

obradowanie i podejmowanie uchwat na temat sktadek cztonkowskich,

badanie i zatwierdzanie statutow Kontynentalnych Wsp6lnot Roboczych.

§43
Sklad

W sktad Rady Generalnej wchodza:

- Prezydium Generalne,

- po jednym przedstawicielu Zwiazkéw Narodowych, ktére licza co najmniej tysiac
czlonkow,



kolejni przedstawiciele Zwiazkow Narodowych wedlug nastepujacego klucza:
- Zwiazki Narodowe liczace wigcej niz 10.000 czionkéw — jeden kolejny

przedstawiciel,
- Zwiazki Narodowe liczace wigcej niz 25.000 cztonkéw — dwoéch kolejnych
przedstawicieli,
- Zwiazki Narodowe liczace wigcej niz 50.000 czionkéw — trzech kolejnych
przedstawicieli,
- Zwiazki Narodowe liczace wigcej niz 100.000 cztonkéw — czterech kolejnych
przedstawicieli.
§ 44
Sposob pracy

Posiedzenia Rady Generalnej odbywaja si¢ raz w roku. Prezes Generalny podaje
termin 1 miejsce z wyprzedzeniem co najmniej szeSciu miesigey. Zaproszenia
kierowane sa przez Prezesa Generalnego z wyprzedzeniem co najmniej jednego
miesiaca.

Prezes Generalny jest zobowiazany do zwolania nadzwyczajnego posiedzenia Rady
Generalnej, jezeli co najmniej jedna trzecia cztonkéw Rady Generalnej zada zwotania
w formie pisemnej z podaniem przyczyn.

Kazde prawidlowo zwotane posiedzenie Rady Generalnej jest zdolne do
podejmowania wiazacych uchwat.

§ 45
Komisja Finansowa

Komisja Finansowa sklada si¢ z trzech cztonkoéw wybieranych przez Rad¢ Generalng z
grona cztonkdw na okres 5 lat. Jezeli ktory$ z cztonkow ustapi w trakcie kadencji, w
jego miejsce wybiera si¢ kolejnego cztonka w wyborach uzupehiajacych na reszte
kadencji na najblizszym posiedzeniu Rady Generalnej. Mozliwy jest ponowny wybor.
Rada Generalna uchwala dla potrzeb pracy Komisji Finansowej regulamin ustalajacy
rodzaj i zakres dziatalnosci.

§ 46
Podmiot prawny

Czlonkowie Rady Generalnej tworza jednoczesnie Zgromadzenie Cztonkow ,,Kolpingwerk
e.V.”, podmiotu prawnego dla majatku Dzieta Kolpinga. W tym charakterze do kompetencji
Rady Generalnej nalezy obradowanie i podejmowanie uchwat o gromadzeniu i przeznaczeniu
srodkow finansowych niezbgdnych do pracy Dzieta Kolpinga.

Czlonkowie Prezydium Generalnego tworza zarzad podmiotu prawnego.

Prezydium Generalne

1.

§ 47
Zadania

Prezydium Generalne jest organem zarzadzajacym Dzieta Kolpinga. Jest ono
odpowiedzialne za realizacjg uchwat Rady Generalnej i odpowiada przed nia.



Prezydium Generalne $ledzi rozwdj Migdzynarodowego Dzieta Kolpinga 1 jego
otoczenia spoleczno-ko$cielnego oraz opracowuje propozycje dla Rady Generalnej w
kwestiach merytorycznych i organizacyjnych. Prezydium opracowuje propozycje
mig¢dzynarodowych i kontynentalnych imprez Zwiazkéw Narodowych. Wspiera i
doradza w pracy Prezesowi Generalnemu, Sekretarzowi Generalnemu i Dyrektorowi.
Inne zadania i kompetencje Prezydium Generalnego wynikaja z postanowien §6; § 13
ust. 2; § 14 ust. 2; § 20; § 21; § 22 ust. 3; § 33 ust. 3; § 37 ust. 3, § 55 Statutu
Generalnego.

§48
Sklad

W sktad Prezydium Generalnego wchodza Prezes Generalny, Sekretarz Generalny, Dyrektor
oraz czterej czlonkowie wybrani przez Radg¢ Generalng spo$rod swojego grona na okres
pigciu lat. Jezeli ktory$ z tych czterech cztonkéw straci funkcje w swoim kraju, ktéra byta
decydujaca dla jego oddelegowania do Rady Generalnej, na najblizszym posiedzeniu Rady
Generalnej nalezy przeprowadzi¢ wybory uzupetniajace. Jezeli czionek Prezydium
Generalnego straci swoja funkcj¢ w czasie trwania kadencji, cztonek wybrany w wyborach
uzupehiajacych sprawuje swoja funkcje przez resztg kadenc;i.

§ 49
Sekretarz Generalny

1. Sekretarz Generalny wybierany jest przez Radg Generalna na okres dziesigciu lat.
Ponowny wybdr jest mozliwy kazdorazowo na pi¢¢ lat. Kandydat wymaga
zatwierdzenia przez Prezesa Generalnego. § 54 1 § 55 Statutu Generalnego obowiazuja
odpowiednio rowniez dla Sekretarza Generalnego.

2. Sekretarz Generalny wspiera Prezesa Generalnego w spetnianiu jego zadan. Jest on
odpowiedzialny przede wszystkim za merytoryczna pracg Dziela Kolpinga. W ramach
tej odpowiedzialnosci przygotowuje on posiedzenia organdw zwigzkowych
Migdzynarodowego Dziela Kolpinga pod wzglgdem merytorycznym, wspotdziata w
ustalaniu  koncepcji 1 realizacji kursow  ksztalceniowych 1 przedsigwzigé
szkoleniowych dla oséb peliacych zwiazkowe funkcje kierownicze oraz opracowuje
materiaty pisemne shuzace merytorycznemu ksztattowaniu Zwiazku.

3. W przypadku duzych imprez migdzynarodowych jest on odpowiedzialny za ich
koncepcyjne i merytoryczne przygotowanie przy wspotpracy z wlasciwymi gremiami.

4. Sekretarz Generalny ponosi szczegdlna odpowiedzialno$¢ za rozszerzanie Dzieta
Kolpinga i jest pierwszym partnerem przy zakladaniu nowych Rodzin Kolpinga w
krajach, ktore nie posiadaja jeszcze wlasnego Zwiazku Narodowego. Istniejace juz
Zwiazki Narodowe Sekretarz Generalny wspiera pod katem pracy programowej na
rzecz realizacji celow Dzieta Kolpinga.

5. Sekretarz Generalny ma ponadto zadanie wspierania migdzynarodowej solidarnosci w
Dziele Kolpinga, koordynowania przedsigwzi¢¢ solidarno$ciowych i udostgpniania
srodkow finansowych z narodowych i migdzynarodowych $rodkéw pomocowych i
rzadowych na rzecz tej pracy Zwiazkéw Narodowych i Rodzin Kolpinga.

6. Sekretarz Generalny reprezentuje Dzieto Kolpinga przed migdzynarodowymi
instytucjami  ko$cielnymi w ramach pracy $wieckich 1 jest jednoczes$nie
odpowiedzialny za pielggnacj¢ kontaktoéw z organizacjami mi¢dzynarodowymi, ktore
maja znaczenie dla pracy Dziela Kolpinga.



Sekretarz Generalny lub powotany przez niego pelnomocnik ma prawo do
uczestniczenia w posiedzeniach organdw wszystkich organizacji Dzieta Kolpinga. Na
wszystkie Zgromadzenia Narodowe Sekretarz Generalny musi by¢ zapraszany osiem
tygodni przed ich terminem. Ma on na nich prawo zasiadania i glosu.

§50
Dyrektor
1. Dyrektor wybierany jest przez Rad¢ Generalna na okres pigciu lat. Mozliwy jest
ponowny wybor. § 54 1 § 55 Statutu Generalnego obowiazuja odpowiednio réwniez
dla Dyrektora.
2. Dyrektor doradza i wspiera Prezesa Generalnego w zarzadzaniu Dzielem Kolpinga

pod wzgledem ekonomicznym. Jest on odpowiedzialny za prawidlowa rachunkowos¢,
gromadzenie $rodkdw finansowych na zabezpieczenie pracy merytorycznej oraz
prawidtowe sporzadzanie uméw pod wzgledem prawnym.

3. W swej odpowiedzialnosci za ekonomiczne podstawy Dziela Kolpinga oraz
prawidtowe  wykorzystanie $rodkéw  finansowych  Dyrektor przygotowuje
Zgromadzenie Cztonkow Dzieta Kolpinga Kolpingwerk e.V. i sklada sprawozdanie z
gromadzenia i wykorzystania srodkow finansowych.

Dyrektor jest odpowiedzialny za prowadzenie z zewnatrz spraw zwiazanych z
organizacyjnym przygotowaniem posiedzen organdw, posiedzen gremiow Dziela
Kolpinga oraz duzych imprez migdzynarodowych.

Dyrektor jest w ramach swojej odpowiedzialnosci za gromadzenie $rodkow
finansowych jednocze$nie Dyrektorem Migdzynarodowej Fundacji im.

bt. Adolpha Kolpinga. Jest on rowniez szczegodlnie odpowiedzialny za rozwdj tej
fundacji.

Prezes Generalny

§51
Funkcja

1. Prezes Generalny jest nastgpca bt. Adolpha Kolpinga i w zwiazku z tym musi by¢
kaptanem. Wraz z innymi organami kieruje Dzielem Kolpinga.
Prezes Generalny ma siedzibg w Kolonii (Niemcy).

§52
Wybor

1. Prezes Generalny wybierany jest przez Rad¢ Generalna na okres 10 lat. Mozliwy jest
ponowny wybdr kazdorazowo na okres pigciu lat.
Blizsze szczegoty reguluje Regulamin Wyborczy uchwalony przez Radg Generalna.

2. Wybor Prezesa Generalnego zatwierdzany jest przez Arcybiskupa Kolonii jako
protektora Migdzynarodowego Dzieta Kolpinga, ktory nastgpnie mianuje go Rektorem
Kosciota Grobu Panskiego (Kosciota Minorytow).



§53
Zadania

Prezes Generalny ponosi pastoralng odpowiedzialno§¢ za Dzieto Kolpinga, w

szczeg6lnosci za$ za duchowy ksztalt Dzieta Kolpinga i jego organizacji na bazie

postania Jezusa Chrystusa i katolickiej nauki spotecznej. Reprezentuje on Dzieto

Kolpinga w stosunkach wewngtrznych i zewngtrznych.

Do zadan Prezesa Generalnego nalezy:

- troska o realizacj¢ programu Dzieta Kolpinga 1 przestrzeganie Statutu
Generalnego,

- wyznaczanie szczegolnych celow ksztatcenia i akcji,

- zwolywanie Zgromadzenia Generalnego, posiedzen Rady Generalnej i
Prezydium Generalnego oraz duzych imprez migdzynarodowych Dzieta
Kolpinga,

- odznaczanie os6b szczegdlnie zastuzonych dla Dzieta Kolpinga ,,Orderem
Migdzynarodowego Dzieta Kolpinga”,

- pielggnowanie kontaktow z wszystkimi organizacjami Dzieta Kolpinga,

- przyjmowanie do Dzieta Kolpinga nowych Rodzin Kolpinga zgodnie z § 14.

Prezes Generalny wspierany jest w spetlnianiu jego zadan przez Sekretarza

Generalnego i Dyrektora.

§ 54
Prawo prezencji

Prezes Generalny lub upowazniony przez niego pelnomocnik ma prawo uczestniczenia
w posiedzeniach organow wszystkich organizacji Dzieta Kolpinga.

Prezesa Generalnego nalezy zaprasza¢ na wszystkie Zgromadzenia Narodowe. On lub
jego pelnomocnik ma prawo zasiadania i glosu. Zaproszenie nalezy przekazaé
najpézniej osiem tygodni przed terminem danego Zgromadzenia Narodowego.

§55
Przedterminowe ustapienie

Prezes Generalny moze ustapi¢ ze swej funkcji. Z momentem uznania ztozenia funkcji
przez Radg Generalng funkcja Prezesa Generalnego wygasa. Uznanie to moze nastapic
rowniez w formie pisemne;.

Rada Generalna Dzieta Kolpinga moze z waznych przyczyn zasugerowa¢ Prezesowi
Generalnemu ustapienie z funkcji. Jezeli podjgta zostanie odpowiednia uchwatla
wigkszo$cia dwoch trzecich gloséw wszystkich czionkéw w glosowaniu tajnym,
Prezes powinien ustapi¢ ze swojej funkcji.

VII. Postanowienia koncowe

§ 56
Wejscie w zycie



Statut Generalny zostal uchwalony przez XXXI. Zgromadzenie Generalne w
Alsépahok/Wegry. Statut wchodzi w zycie 18 maja 2007.

W przypadku trudnosci interpretacyjnych z uwagi na roznice jezykowe obowiazuje
niemiecka wersja jezykowa.



